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La L. 27.12.2006 n. 296 (Finanziaria 2007) ha introdotto importanti novità in merito alle aliquote 
contributive dovute, dall’1.1.2007, per�gli�LVFULWWL�DOOD�*HVWLRQH�VHSDUDWD�,136 ex L. 8.8.95 n. 335 
(collaboratori coordinati e continuativi, lavoratori “a progetto”, professionisti senza Cassa, lavoratori 
autonomi occasionali, ecc.). 

&KLDULPHQWL�XIILFLDOL�
L’INPS ha fornito i primi chiarimenti sull’applicazione della nuova disciplina con: 
• la circolare 11.1.2007 n. 7; 

• il messaggio 31.1.2007 n. 2647. 
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L’INPS conferma che anche le nuove aliquote sono applicabili fino al raggiungimento del 
massimale annuo della base imponibile.  
Per il 2007 il massimale annuo della base imponibile ai fini del calcolo dei contributi dovuti alla 
Gestione separata INPS è pari a ����������HXUR (85.478,00 euro per il 2006). 

(VFOXVLRQH�GHOOD�SDUDPHWUD]LRQH�GHO�PDVVLPDOH�DO�SHULRGR�GL�ODYRUR�
Si ricorda che il massimale non è suddivisibile a mese e quindi si applica interamente anche per 
prestazioni lavorative di durata inferiore all’anno. 
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Per i collaboratori coordinati e continuativi, i lavoratori “a progetto” e i professionisti senza Cassa, 
dall’1.1.2007: 

• aumenta l’aliquota contributiva applicabile a fini previdenziali; con riferimento agli iscritti senza 
altra tutela obbligatoria, né pensionati, l’aliquota non è più equiparata a quella dei 
commercianti; 

• con riferimento agli iscritti senza altra tutela obbligatoria, né pensionati, non si applica più 
l’incremento di un punto dell’aliquota previdenziale per i redditi superiori ad un determinato 
importo; 

• con riferimento agli iscritti senza altra tutela obbligatoria, né pensionati, resta fermo il 
contributo dello 0,50% a fini assistenziali (assegni familiari, maternità/paternità e malattia); 

• viene abolita la differente aliquota contributiva previdenziale per i pensionati diretti ed indiretti; 

• la sola distinzione rilevante è tra i soggetti che non risultino iscritti ad altre forme previdenziali 
obbligatorie, nè pensionati, ed i rimanenti iscritti. 

���  <� � /H�DOLTXRWH�FRQWULEXWLYH�DSSOLFDELOL�QHO������
Le nuove aliquote contributive DSSOLFDELOL�QHO����� sono riepilogate nella seguente tabella. 
 
 

 

=�>�=�? @�A.B(? C:C#?ED�FHG�=(I D�JKC#B#D
L�M @<C#? >�= M�N B M:O ? F M =QP<? D�J M

>�R�R�J�? L D(C�>�B(? DS=�T N�M =<@�? >�=#D(C#?

? @�A�B(? C�C#?UD.FHG�=�I D.JVCQB#D L�M @<C#? >�= M
N B M:O ? F M =QP<? D�J M >�R�R�J:? L D(C�>�B(? DH>
N<M =<@(? >�=#D�C�?VW F(? B M C�C#?V>�? =�F(? B M C�C#? X

Y�Z [ \.]�^�_a`Sb�ca`#d�[ e(`(f<gQ[ h(Z [ 23% fino al massimale di 87.187,00 
euro annui 

16% fino al massimale di 87.187,00 
euro annui 

i ^�fQ_jcj[ k�]Q_a^ShQlQl�[ l<_m`�fQg<[ h�Z `
0,50% NO 

i ^.fQ_ncj[ k�]<gQ[ ^�f<`�_a^�_ah(Z `  �oQ1 p#"#q
 fino al massimale di r#$<� ��r�$Q1 "�"ts<u(vmw

 annui 

��x�q
 fino al massimale di 

r#$Q� ��r�$Q1 "�"
s�u�vmw

 annui 
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���  <�  /D�ULSDUWL]LRQH�GHOO¶RQHUH�FRQWULEXWLYR�
Resta fermo che, nei confronti dei collaboratori coordinati e continuativi e dei lavoratori “a 
progetto”, i contributi dovuti sono ripartiti: 
• per ���, a carico del lavoratore; 

• per ���, a carico del committente. 
 

Nei confronti dei professionisti senza Cassa rimane ferma la IDFROWj di ULYDOVD� GHO� �� dei 
compensi lordi. 

���  <� o ,�FRPSHQVL�FRUULVSRVWL�DL�FROODERUDWRUL�FRRUGLQDWL�H�FRQWLQXDWLYL���$SSOLFD]LRQH�GHOOD�
³FDVVD�DOODUJDWD´�
Si ricorda che rimangono applicabili le precedenti aliquote in relazione ai compensi di 
collaborazione coordinata e continuativa relativi al 2006 e corrisposti fino al 12.1.2007 (compreso). 

&RPSLOD]LRQH�GHO�PRGHOOR�)���
I contributi relativi a tali compensi devono essere versati, con il modello F24: 
• entro l’ordinario termine del 16.2.2007; 

• indicando come periodo di riferimento il mese di dicembre 2006 (“12 2006”); 
• in forma separata rispetto agli altri contributi dovuti sui compensi corrisposti a gennaio 2007, 

non rientranti nella “cassa allargata”; per tali contributi il periodo di riferimento da indicare è 
quello ordinario di gennaio 2007 (“01 2007”). 
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Le nuove aliquote contributive previste per i collaboratori coordinati e continuativi si applicano 
anche ai lavoratori autonomi occasionali. 

/D�IUDQFKLJLD�GL����������HXUR�
Per i soggetti in esame resta comunque ferma la IUDQFKLJLD� GL� ��������� HXUR annui non 
assoggettabili a contribuzione, considerando complessivamente i redditi derivanti da tali 
prestazioni, anche se relativi a rapporti di lavoro con più committenti. 

��� o<� ��� H�DOLTXRWH�FRQWULEXWLYH�DSSOLFDELOL�QHO������
Le nuove aliquote contributive DSSOLFDELOL�QHO������sono riepilogate nella seguente tabella. 
 
 

 

=�>�=�? @�A.B(? C:C#?ED�FHG�=(I D�JKC#B#D
L�M @<C#? >�= M�N B M:O ? F M =QP<? D�J M

>�R�R�J�? L D(C�>�B(? DS=�T N�M =<@�? >�=#D(C#?

? @�A�B(? C�C#?UD.FHG�=�I D.JVCQB#D L�M @<C#? >�= M
N B M:O ? F M =QP<? D�J M >�R�R�J:? L D(C�>�B(? DH>

N�M =<@�? >�=QD(C#?

Y�Z [ \.]�^�_a`Sb�ca`#d�[ e(`(f<gQ[ h(Z [ 23% oltre 5.000,00 euro e fino al 
massimale di 87.187,00 euro annui 

16% oltre 5.000,00 euro e fino al 
massimale di 87.187,00 euro annui 

i ^�fQ_jcj[ k�]Q_a^ShQlQl�[ l<_m`�fQg<[ h�Z `
0,50% NO 

i ^.fQ_ncj[ k�]<gQ[ ^�f<`�_a^�_ah(Z `  #o#1 pQ"�q
 oltre 5.000,00 euro e fino al 

massimale di 
r�$<� �:r#$#1 "#"zs�u�vmw

 annui 

��x�q
 oltre 5.000,00 euro e fino al 

massimale di 
r#$Q� ��r�$Q1 "#"zs�u�vmw

 annui 
 

/D�FRPXQLFD]LRQH�GHO�VXSHUDPHQWR�GHO�OLPLWH�GL����������HXUR�
Il lavoratore deve comunicare ai committenti interessati il superamento o meno del limite di 
esenzione di 5.000,00 euro: 

• all’inizio dei singoli rapporti; 
• ovvero, tempestivamente, durante il loro svolgimento, tenendo conto anche dei compensi 

percepiti da altri committenti. 
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��� o<�  %�#{�v LSDUWL]LRQH�GHOO¶RQHUH�FRQWULEXWLYR�
Nei confronti dei venditori a domicilio e dei lavoratori autonomi occasionali i contributi dovuti sono 
ripartiti, come in precedenza: 

• per ���, a carico del lavoratore; 
• per ���, a carico del committente. 
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La legge Finanziaria 2007 ha stabilito che l’incremento contributivo sopra descritto non possa 
determinare una riduzione del compenso netto percepito dal lavoratore superiore ad un terzo 
dell’aumento dell’aliquota (vale a dire, in generale, della quota a carico del lavoratore stesso). 
A tal fine, deve assumersi a riferimento: 

• il compenso netto mensile già riconosciuto alla data dell’1.1.2007, in caso di rapporti già in 
essere alla medesima data; 

• ovvero il compenso netto mensile riconosciuto sulla base dell’ultimo contratto stipulato dal 
lavoratore con il medesimo committente. 

In sostanza, con tali disposizioni si vuole evitare che il committente possa “recuperare” l’aumento 
contributivo a suo carico mediante la riduzione del compenso spettante al lavoratore. 
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La legge Finanziaria 2007 introduce una significativa innovazione nella disciplina dei compensi 
corrisposti ai lavoratori a progetto, di cui al DLgs. 276/2003 (c.d. “riforma Biagi”). 
Infatti, mentre l’art. 63 di tale DLgs. fa riferimento ai “compensi normalmente corrisposti per 
analoghe prestazioni di lavoro autonomo”, la nuova norma stabilisce che, in ogni caso, tali 
compensi “…. devono tenere conto dei compensi normalmente corrisposti per prestazioni di 
analoga professionalità, anche sulla base dei contratti collettivi nazionali di riferimento”. 

È, quindi, prevista la parametrazione dei compensi dei lavoratori a progetto ai contratti collettivi 
nazionali, con conseguente ulteriore spostamento della disciplina applicabile a tali soggetti 
dall’ambito del lavoro autonomo a quello del lavoro subordinato. 

 

* * * 

 

A Vostra disposizione per ulteriori chiarimenti, porgiamo cordiali saluti. 
 


