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RICEVUTO

150lC2011

Pro!. Nr.••4.::i..J..:t..d:d.4......

Prot.4945/A24
N CIG 36968343EC

Cinisello Balsamo, 13/12/201!......

Bando di gara pcr confcrimcnto di incarico di Rcsponsabile del Servizio di Prevenzione
e di Protezione (ai sensi del D.lvo. 9/04/08 n. 81)

li DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto

Visto

Visto

Viste
Verificata

il decreto legislativo 8112008, in particolare, gli arti. 17,31,32,33;

il D.I. n.44/200 l ed in particolare gli mtt. 31 e 33;
il D. Lgs n. 165/01 art. 7 co. 6,6 bis, 6 ter

le CC. del Consiglio Ministri DFP n5 del 2006 e n.2 de12008

la necessità di individuare con procedura pubblica, personale in possesso dei
requisiti richiesti ad assumere il ruolo di RSPP (art. 32 c. 8 lettera b del

D.Lvo 8112008);

EMANA

li seguente Bando di selezione pubblica con procè{[ura comparativa per soli titoli per

l'affidamento di un incarico di prestazione d'opera delia durata di tre anni a partire dalla data di stipula

del contratto, in qualit.?t di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione del
Istituto di Istruzione Superiore E. Montale - Cinisello Balsamo

ART. 1- REQUISITI RICHIESTI

Possesso, alla data di scadenza del tenmne ultimo per la presentazione della dOmanda di

ammissione, dei titoli culturali e professionali, come previsti dal D.Lvo 8112008 e da! D.Lvo

195/2003 ovvero:

1. Lamea specificatanlente indicata al c. 5 dell'art. 32 D. Lvo 81/2008, o DiplOma di

Istruzione Secondaria Superiore, integrati da attestati di frequenza, con verifica
dell'apprendimento, di specifici corsi di formazione di cui al n. 2 del già citato art. 32 del D.

Lvo n. 81/2008, organizzati da Enti. espressamente indicati al c. 4 dello stesso articolo;

2. Esperienza pluriennale (almeno cinque anni) di attività pregressa in qualità di RSPP in scuole o enti
pubblici;

3. Iscrizione all'albo previsto dai vigenti ordinamenti professionali per l'oggetto dell'incarico;

4. Copertura assicmativa dei rischi deliVfmtì dall'espletamento dell'incarico. (indicando la compagnia
assicurativa e il numero di polizza)
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ART. 2. - PRESTAZIONI RlclIIESTE AL RESPONSABILE SPP

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dovrà operare in piena

sinergia con il Dirigente Scolastico; effettuare, almeno una volta al mese, Un sopralluogo

degli edifici scolastici per procedere a11'individuazione dei rischi e, ogni qualvolta

sopraggiunga rilevante' necessità, su richiesta motivata del Dirigente Scolastico, Di ogni

sopralluogo dovrà redigere e sottoscrivere Un verbale,

Il Responsabile S,P,P, dovrà, oltre a provvedere a quanto previ510 dall'art. 33 del D.Lvo n.

81/2008, assicurare:

• Redigere eIa aggiornare il documento di valutazione dei rischi;

• Individuazione delle nllsure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel

rispetto della normativa vigente;

• Elaborazione delle misure preventive e protettive attuate e dei sistemi utilizzati ad

esito della valutazione dei rischi, nonché dei sistemi di controllo di tali misure;

redigendo singoli piani operativi per la gestione delle. eIDergenze del plesso scolastico;

• Elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attività svolte a11'intemo

dell'Istituto scolastico;

• Infonnazione ai lavoratori, alunni inclusi, sui rischi per la sicurezza e la sal\lte COilllessi
alle attività svolte, specie in palestra e nei laboratori didattici, sul1e miSUre di protezione da

adottare,

sui lischi specifici cui sono esposti in relazione all' attività svolta, sulle nonnative di

sicurezza e disposizioni legislative in materia, sulle procedure concernenti la lotta

all'incendio, l'evaCllazione

di alunni e lavoratori in caso di incendio e terremoto;

• Partecipazioni alla riunione periodica del S,P,P, e alle consultazioni in materia di tutela

dena salute e dena sicurezza dei lavoratori; riclùesta alle imprese appaltatrici per gli

inteJ:venti di manutenzione ordiualia e straordinaria dei Piani Operativi di
Sicurezza e· di tLltta la doclUnentazione relativa agli adempimenti previsti dalle vigenti

nonnative in materia di sicurezza; col1aborazione COn tecnici e (esponsabili di cantiere e dei

lavori, in materia di predisposizione, attuazione e verifica delle disposizioni per la

sicurezza dei lavoratori, nella circostanza dell' esecuzione di opere di annnodernamento,
adeguamento e anlpliamento degli edifici scolastici dipendenti;

• Disponibilità di tutta la documentaziDne su riportata, in ogni momento, presso la

segretelia dell 'Istituto cui spetta la custodia;

• Ptedisposizione dena modulistica e l'assistenza ne]]a effettuazione delle prOve di Evacuazione
e di Prevenzione dal terremOto e dall'incendio;

• Assistenza in caso di ispezione da parte degli Organi di Vigilanza e di Controno;

• Assistenza per la individuazione e nomina di tutte le figure sensibili previste dalla
nonnativa vigente;

• Assistenza per le dchieste agli Enti competenti degli interventi sb,utturali impiantistici

e di manutenzione, oltre che delle docUmentazioni obbligatorie in matelia di sicurezza;

• Assistenza nel coordinamento con le ditte appaltattiei, fabbricanti ed in&'taIlatori per

gli adempimenti necessari;

• Assistenza nella organizzazione della Squadra di Emergenza;

• Assistenza nell'individuazione e ne]]'aIlocazione e della segnaletica da affiggere all'interno

della scuola.
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ART. 3 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Tutti gli interessati dovranno far pervenire all'Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica,

COn qualsiasi mezzo, entro e nOn oltre le ote 13.00 del 2& dicembre 2011 (non valendo la data

del timbro postale, questo Ufficio nou risponde di eventuali ritardi del servizio postale), l'istanza in
oggetto, in busta chiusa anonima sigillata e filmata sui lembi recante la dicitura:

"Avviso pubblico selezioue RSPP - trienuio 2012-2014" contenente:

il) ullil bUsta chiusa anonima e sigillata recante la dicitura "Dati" contenente: la

documentazione e/o autocertificazione (D.P.R.445) dei requisiti prescritti e corredata da:

• CurricuItun Vitae in formato europeo dal quale tisulti il possesso dei req!Ùsiti
ctùturali e professionali necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo i parametri di
aggiudicazione sopra riportati;

• Dichiarazione di non aver tiportato condanlle penali;

• Dichiarazione di dispo,:ibilità che dovrà contenere, oltre' ai dati anagrafici, mi
esplicito impegno a potei' svolgere l'attività di RSPP, rendendosi dIsponibili per ogni tipologia di

servizio richiesto ed afferente all'incarico ricoperto;

b) una busta chiusa. anonima e sigillata recante la dicitura "Offerta" contenente:

• offerta econOmica (in lettere ed in cifre) indicata s'u base annua e al lordo di ogni fiscalità.

n recapito dei plichi rinlane ad esclusivo rischio degli interessati alla presentazione della domanda.

Al fine di consentire nna pii'l precisa offerta econOmica, si, fa presente che gli interessati

potranllo effettllare soprallnogo, che fin d'ora si autOrizza in tempi, comunque, da concordare con il

DSGA.
li presente avviso è reso pubblico mediante pubblicazione all'Albo della Scnola, snl Sito

della Scuola all'inditizzo -www.istiflltoeugeniomontale.it -all'albo degli ingegneri e architetti e

diffilSO mediante posta elettronica a tutte le scuole di Milano e provincia.

Tutti i dati personali di cui l'htituto venga in possesso in occasione dell' espletamento dei

procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D.L.vo n. 196103_ La presentazione della

domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,

compreso gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio preposto alla

conservaziOne delle donlande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura cii

selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando Wl concreto e

legittimo interesse nei confronti della suddetta procedllra, ne facciano eSpressa richiesta ai sensi

deU'art22 della L. n.241 del 07 agosto 1990.

All'I. 4 - COMl'ARAZIONE ED AGGIUDTCAZIONE

Si fa presente che alla ricezione delle offerte, pervenute entro il ter:o:ilne precedentemente
specificato, fal'à seguito un esame comparato delle offerte stesse.
L'Istituto Seolastico si riserva, comunque, la facoltà di nOIl aggiudicare la gara qualora venisse

meno !'interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea

rispetto alle esigelJ2e e alla disponibilità eConomica della scuola.

Sì procederà all'affidamento dell'incarico anche in ptesenza di lma sola offelta, purché ritenuta

valida, ai sensi dell'art 34, c_ 4 del D.M. 44/'01.
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Ali. 5 RE8:rON8ABILE DEL PROCEDIMENTO

li Responsabile del procedimento amministrativo e del trattamento dei dati è il nSGA, Fernando
Gìancola, che pUò essere contattato in orario dì lavoro, per concordare orario per sopralluogo

.;:::7
o

Spett.Ie Gruppo SEF - Sicurezza ed igiene 5ui iuoghi di lavoro
Via L. della Piia. 27 - 20162 Miiano
Vls ReI. Collamali Angel a,coliamati@gruooosef.com
Fa~ 02.40705112

Spettie ORDINE DÉGLlINGEGNERI della Provincia di Milano
Corso Venezìa, 16
20121 Milano
Fax 02 76004769

Spett. le ORDiNE DEGLI ARCHITEITI della Provincia di Milano
Via Solferino, 19
2012MILANO
F.~ 0262534209

ALBO DELLA SCUOLA

SITO WEB DELLA SCUOLA
SCUOLE Dj MiLANO E PROVlI'ICIA
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